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2023.01.11（WED） 
 

１月 社会学研究科・学部教授会 議事要旨 
 

 

Ⅰ 議事要旨の確認 

１ 
 

2022 年度 12 月社会学研究科・学部教授会議事要旨 

議事要旨を確認した。 

 
Ⅱ 報告事項 

１ 
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９ 
 
 
 

１０ 
 
 
 

令和５年度夏季一斉休業について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 

学長裁定「競争的資金獲得加算及び国際業績加算の額等について」の一部改正について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 

一橋大学と社会をつなぐ講座シリーズ開催について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 

一橋大学大学院長期履修学生規則の一部改正について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 

一橋大学大学院経済学研究科規則の一部改正について 

資料配布をもって報告とした。 

 

一橋大学大学院法学研究科規則及び細則の一部改正について 

資料配布をもって報告とした。 

 

2023 年度大学院経営管理研究科学生募集要項（案）について  

資料配布をもって報告とした。 

 

令和４年度四大学連合複合領域コース制度に基づく派遣及び受入学生数について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 

令和４年度（秋冬学期）多摩地区国立５大学単位互換制度に基づく派遣及び受入学生数

について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 

令和４年度（秋冬学期）お茶の水女子大学との単位互換制度に基づく派遣及び受入学生

数について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
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１３ 
 
 

１４ 
 
 

１５ 
 
 

１６ 
 
 

１７ 

外国人留学生数について（令和４年 11 月 1 日現在） 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 
指定国立大学法人構想の展開について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 

ジュニアフェロー審査手順・採点基準（採点表）について 
教育研究評議員から、資料に基づき報告があった。 

 
ティーチング・アシスタント（TA）の募集について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 
リサーチ・アシスタント（RA）の募集について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 

オンライン授業に関する教員向けアンケートの実施について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 

その他 

（１）卒業論文の提出方法について 

学士課程教育専門委員会から、卒業論文の提出方法等について、アナウンスがあった。 

 

 

Ⅲ 審議事項 
１ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

人事について 
（１）新規採用教員人事（歴史学（日本現代政治史））について 

人事委員会から、資料に基づき報告があった後、研究科長から、審査委員会の設置に

ついて提案があり、了承された。その後、審査員５名について提案があり、投票を行っ

た結果、５名とも承認された。 
 

（２）新規採用教員人事（歴史学（日本近世史））について 
人事委員会から、資料に基づき報告があった後、研究科長から、審査委員会の設置に

ついて提案があり、了承された。その後、審査員５名について提案があり、投票を行っ

た結果、５名とも承認された。 

 

（３）新規採用教員人事（質的調査法）について 
人事委員会から、資料に基づき報告があった後、研究科長から、審査委員会の設置に

ついて提案があり、了承された。その後、審査員５名について提案があり、投票を行っ

た結果、５名とも承認された。 

 

（４）新規採用教員人事（社会調査室担当特任助教）について 
人事委員会から、資料に基づき報告があった後、研究科長から、審査委員会の設置に

ついて提案があり、了承された。その後、審査員５名について提案があり、投票を行っ

た結果、５名とも承認された。 
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（５）新規採用教員人事（政治学（日本政治））について 
人事委員会から、選考の経緯等について報告があった後、研究科長から、今後の予定

等について説明があった。 

 
（６）来年度の新規非常勤講師について 

担当教員から、資料に基づき説明があり、審議の結果、委嘱について承認された。 
 

申合せの改正について 
（１）社会学研究科リサーチ・アシスタントに関する申し合わせ 

研究科長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案のとおり承認された。 
 
指導教員変更等について 

研究科長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案のとおり承認された。 
 
2023 年度カリキュラム変更について 

研究科長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案のとおり承認された。 
 
ナンバリングの変更について 

研究科長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案のとおり承認された。 
 

一橋大学学部履修規則の一部改正について 
研究科長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案のとおり承認された。 

 
その他 

特になし。 

 
 


